
 

Wir begleiten die Entwicklung 
des ganzen Menschen 

Wissen  
Fachlich: … 

Kompetenzen  
• Fachlich: … 
• Sprachliche 
• Methodisch 
• Sozial / 

kommunikativ 
• individual 

Personale 
Energie: 
• Mut 
• Selbstkontrolle 
• Vertrauen in 

sich und in die 
Gemeinschaft 

Haltungen:  
• Verantwortung 

für sich und 
andere 

• Demokratisch – 
Active 
Citizenship 

• „professionell“ 

… das tun wir durch: 

Vortrag, Eigenerarbeitung, Gruppenarbeiten, 
Projekte, Einbeziehung von Externen, Einsatz 
von audiovisuellen Medien, … 

Praktische Übungen, Eigenarbeit, Feedback, 
Eigenreflexion, Gruppenarbeiten, 
Nachahmung, Erfahrungen in der 
„Wachstumszone“, … 

Ermutigung, Feedback, Kritik unter 4 Augen, 
Aufbau von persönlichen Beziehungen – 
„Mentoring“, Stützsysteme, Raum für 
Gruppendynamik und Reflexion, 
Peersysteme, … 

Raum für Reflexion, Kontakt mit 
verschiedenen Lebensentwürfen, kritische 
Auseinandersetzung mit Modellen der 
Familie, der Peers und der Schule; Austausch 
mit Externen: NGOs, Unternehmen, 
persönliche Visionsarbeit  

… Voraussetzung dafür: 
die Lernende Schule 

LehrerInnenaus- und -fortbildung 
(fachlich), adäquate Lehrpläne, 
Austausch in ARGEs und 
Fachgruppen, 
Qualitätsmanagement 

LehrerInnenaus- und -fortbildung 
(methodisch, sozial, …), Raum für 
Reflexion des LehrerInnen-
Verhaltens (einzeln und 
gemeinsam), laufende Arbeit an der 
Schulkultur, Qualitätsmanagement 

LehrerInnenaus- und -fortbildung 
(methodisch, sozial, …), Raum für 
Reflexion des LehrerInnen-
Verhaltens (einzeln und 
gemeinsam);  

… kritische Überprüfung der Schule 
selbst: wie ermöglichen wir 
kritisches Denken, Demokratie, 
Aktive Bürgerschaft, 
Professionalität …?  


